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Especial Desayuno deI Pacto |

Celebramos laV edicion del Desayuno del
pacto para conocer las necesidades del sector

Pacto Territorial por el Empleo de los Municipios Cerdmicos g



El'V Desayuno del Pacto reine a nueve empresas
para escuchar sus necesidades e informarles de los
servicios gratuitos de los que disponen

Los desayunos del Pacto Territorial por el
Empleo se consolidan con su quinta edicion
que ha reunido a nueve empresas del
territorio. El encuentro ha completado su
aforo y ya cuenta con nuevas compaiias de
la provincia interesadas en participar en la
proxima cita.

Las nueve participantes también han
recibido una masterclass sobre claves parala
mejora continuaimpartida por CarlosVallejo,
experto de la empresa ARN Consulting.
El presidente del Pacto, Pablo Delgado,
afirma que “estamos muy contentos con la
acogida que ha tenido esta iniciativa entre
las firmas de los municipios del Consorcio,
ya pertenezcan al sector ceramico o no, ya
que cabe recordar que el Pacto ofrece sus
servicios a empresas de cualquier ambito”.

La gerente del Consorcio, Olga Oruia,
explica que “esta es una oportunidad para
acercar a las empresas todos los servicios
de los que pueden beneficiarse. Desde el
Pacto ofrecemos un portal de empleo para
encontrar a candidatos que necesiten,

“El feedback que recibimos de las
empresas es muy positivo porque
aseguran que les es muy Util”
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informacionsobreayudasquelasdiferentesinstituciones
publican y tramitarlas junto a ellos, redactamos planes
de viabilidad para emprendedores o formacion a la
carta de sus empleados. De estas reuniones el feedback
que recibimos de las empresas es muy positivo porque
aseguran que les es muy Util y les facilita el dia a dia”.

Desde el Pacto valoran estos desayunos como un punto
de encuentro para adaptar o crear nuevos servicios
adaptados a las necesidades que ellos nos hacen
llegar. Este organismo busca mejorar la empleabilidad
de la zona de influencia del Consorcio y desarrollar sus
sectores econdmicos.

Al acto ha asistido Smalticeram Espafia, Pasicos
Ceramica, Egesi Consulting, Silvestre A. Llobet,
Torrecid, Undefasa, Neolith y Hackia. Esta Ultima
companiia fue la encargada de la masterclass del IV
Desayuno y ha querido estar presente en esta nueva
edicion. La Real Fabrica de I'Alcora ha albergado de
nuevo este evento, por lo que, se ha aprovechado para
hacer una visita guiada por sus instalaciones.

Para finalizar, Delgado explica que “nuestro objetivo
es continuar desarrollando este tipo de iniciativas,
que junto al trabajo del dia a dia del personal técnico
del Pacto, puede ayudarnos a conocer mejor las
necesidades de la sociedad para adaptar nuestros
servicios y seguir aumentando nuestra eficacia a la
hora de colaborar con los municipios del area ceramica
de la provincia de Castelld”.

LOS asistentes recibieron una visita guiada por la
Real Fabrica de [’Alcora
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Carlos Vallejo expone claves para implementar la mejora
continua en empresas de la provincia de Castellon
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Explicacion de Vallejo

En la quinta edicion del desayuno organizado por El Pacto Territorial por el Empleo de los Municipios
Ceramicos, Carlos Vallejo, Consultor Senior en Excelencia Operacional en ARN Consulting, ofrecié una
inspiradora charla sobre el desarrollo de proyectos de mejora continua aplicados a los procesos de
produccidn y de gestion en las empresas.

Durante la sesion, Vallejo profundizd en las claves para implementar con éxito la metodologia de Mejora
Continua, una estrategia que permite a las empresas optimizar sus operaciones, reducir costes y mejorar
la calidad de los productos o servicios ofrecidos. El experto destacd la importancia de involucrar a todo el
equipo en este proceso, desde los niveles mas altos de la direccidn hasta los operativos, para lograr una
transformacion efectiva y sostenible.

“El éxito de la Mejora Continua no radica Unicamente en aplicar herramientas y técnicas de gestion, sino
en crear un entorno en el que todos los empleados se sientan comprometidos y parte activa del cambio”,
comentd Vallejo durante su intervencion. Ademas, ofrecio ejemplos practicos de empresas que han
logrado resultados destacables gracias a la implementacion de esta filosofia.

Carlos Vallejo, con mas de 20 anos de experiencia en
el ambito de la consultoria y formacidon empresarial,
destaco que la mejora continua debe ser vista como
un proceso dindmico y en constante evolucion, y no
como una solucion temporal o aislada. “La clave es
la adaptabilidad y la capacidad de aprender de cada
situacion para sequir creciendo”, aseguro.

CarlosVallejoesun consultoryformadorespecializado
en gestion empresarial, con una extensa carrera en la
implementacionde metodologiasde mejoracontinua,
Lean Managementy Six Sigma. Su experiencia abarca
diversos sectores, desde la industria manufacturera
hasta los servicios, y su enfoque se centra en el
desarrollo de equipos y la creacion de culturas
empresariales resilientes e innovadoras.

Resolviendo dudas asistentes

La opinion de las empresas:
ccomo valoras el V Desayuno del Pacto?

TORRECID

Desde Torrecid vemos interesante la iniciativa de crear sinergias, ya que
permite conocer de primera mano las necesidades de las empresas, asi como
crear contactos y vinculos que puedan ser nutritivos para todas las partes.
Agradecemos el tiempo dedicado a escuchar a las empresas y considerar
nuestra presencia en el Desayuno. Esperamos sequir participando en los futuros
Desayunos.

PASICOS CERAMICA

El desayuno fue un encuentro agradable ademas de muy instructivo. La
visita a la Fabrica de Alcora fue una oportunidad para conocer los métodos
de fabricacion tradicionales. El intercambio de impresiones con otros
porfesionales del sector resultd muy instructivo e iluminador.

SILVESTRE A. LLOBET PASTOR

Ha sido un placer el haber podido asistir al V Encuentro del Pacto, asi como
tambiéntenerlaoportunidadde conocerlos personalmente. Hasidounencuentro
positivo, en cuanto nos ha dado la posibilidad de disertar sobre los diferentes
temasceramicosque se hanpresentadoyquesontanimportantesparaconocerla
problematica del sector, asi como conocer las distintas novedades tecnoldgicas,
que facilitan un mejor funcionamiento en las deficiencias productivas. Con el
animo de que los encuentros venideros obtengan mucho éxito.

HACKIA

Me ha resultado un encuentro muy Util en el que se ha puesto en valor la
estrategia de mejora continua y se han marcado los pasos a seguir desde los
cimientos de la mejora de procesos empresariales hasta la automatizacion.
Me parecen necesarios y vitales estos encuentros ya que ponen en comun los
distintos puntos de vista de diferentes empresas de sectores distintos acerca de
problematicas y tematicas de actualidad. jUna iniciativa que sin duda pondria en

valor y repetiria! = t |
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NEOLITH

La experiencia del desayuno ha sido muy positiva, tanto en la forma como
en el contenido. La visita guiada a la zona restaurada de la Real Fabrica me
parecid apasionanteyla ponenciade ARN consulting de lomas acertada, como
dinamica de apertura del evento. Por otra parte, el desayuno nos sirvid para
conocer de una forma mucho mas amplia el abanico de servicios que ofrece el
consorcio a las empresas y por Ultimo, nos permitié compartir experiencias y
ampliar el networking con otros compaferos del sector. Sin duda, merece la
pena la asistencia y la continuidad del evento.

SMALTICERAM

Para nosotros, era la primera vez que asistiamos a este tipo de desayuno,
por lo que toda aquella informacidn que escuchamos nos parecio muy Util.
Desconociamos las herramientas que podéis proporcionar a las empresas,
sobre todo a nivel RRHH, todo aquello que engloba la formacion, la busqueda de
talento y los programas de ayudas. Por nuestra parte, todo un descubrimiento,
intentaremos darle forma para ver de que manera podemos adherirnos y
colaborar en la medida de lo posible.

EGESI CONSULTING

Por parte de EGESI CONSULTING estamos muy agradecidos por la invitacion
del Pacto de la Ceramica con el que poder conocer e intercambiar impresiones
con diferentes empresas del sector ceramico. El desayuno nos dio la
oportunidad de poder trasladar a diferentes empresas el proyecto de mejora
de eficiencia de EGESI CONSULTING en hornos ceramicos, explicando que
dicho proyecto permite la automatizacion en hornos con regulacion manual
(basica).Por tanto, agradecemos la invitacion.

UNDEFASA

Era la primera ocasion en la que participaba y no pudo ser mas satisfactoria. La visita
fue muy interesante y didactica para conocer el proceso productivo de las antiguas
fabricas ceramicas. El debate supuso un auténtico “brainstorming”. Destacar
especialmente la intervencion del Consultor Senior de ARN Consulting, explicando
en detalle, conceptos clave de Lean Manufacturing para poder aplicar en nuestras
empresas. De hecho, mantendremos colaboraciones en el futuro para implantar
accionesvinculadasa la digitalizacion completa de los procesos, KPI's mejor definidos
y alcanzar la excelencia en Industria 4.0.Destacar las oportunidades de formacion
que nos brinda el Pacto. De hecho, en UNDEFASA intervino Noelia Altaba como un
caso de éxito. Como conclusion, reiterar lo satisfactorio que fue el V Desayuno para
mi como DirectorTécnico. Una gran oportunidad para conocer profesionales de gran
nivel y compartir experiencias. Mienhorabuena a los organizadoresy animarles a que
continUen con este tipo de eventos que promueven la transferencia de conocimiento.
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Asi fue la visifa...

Explicacion del funcionamiento de los antiguos hornos
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Inicio visita guiada a la Real Fabrica de |'Alcora
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Debate entre los asistentes
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Consorci gestor del pacte
territorial per I'ocupacio
dels municipis ceramics i
la seua area d'influéncia
de la provincia de Castellé

Pacto Territorial por
el Empleo de los
Municipios Ceramicos
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